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PARECER N°. 03/2025/COREN-MT

EMENTA: Legislacao profissional. Atuacdo do Enfermeiro e Técnicos
de Enfermagem no Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO).

1 - DA CONSULTA

Trata-se de questionamento referente a atuacdo do Enfermeiro e do Técnico de
Enfermagem do Trabalho no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO).

2 — MANIFESTACAO

A Enfermagem possui normativas especificas que regulam seu exercicio profissional,
conforme a Lei n° 7.498/1986 e seu Decreto regulamentador n°® 94.406/1987, bem como as
diretrizes do Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE). A profissdo se
desenvolve com autonomia, promovendo a saude, prevencgao, reabilitacdo e recuperacao da
saude humana, sempre em conformidade com os preceitos éticos e legais.

O PCMSO é regulamentado pela Norma Regulamentadora n° 7 (NR-7), que
estabelece a obrigatoriedade da sua elaboracdo e implementacdo por todos os
empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como empregados. Seu principal
objetivo é a promogé&o e a preservacdo da saude dos trabalhadores.

A atuacdo da Enfermagem do Trabalho no Brasil tem evoluido ao longo das
décadas. O Enfermeiro do Trabalho foi incluido na equipe de Saude Ocupacional por meio
da Portaria n°® 3.460/1975 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). O Auxiliar de
Enfermagem do Trabalho passou a integrar essa equipe em 1972, conforme a Portaria n°
3.237 do MTE.

A Norma Regulamentadora n° 4 (NR-4) trata da composicdo do Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT) e
estabelece o dimensionamento minimo de profissionais, incluindo o Enfermeiro do Trabalho,

0 Técnico de Enfermagem do Trabalho e o Auxiliar de Enfermagem do Trabalho, conforme o
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grau de risco da atividade econdmica da empresa e o numero de empregados. O SESMT

deve ser composto por:

Médico do Trabalho;

Enfermeiro do Trabalho;

Técnico de Enfermagem do Trabalho;
Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
Técnico de Seguranca do Trabalho.

O dimensionamento dos profissionais do SESMT segue o Quadro Il da NR-4, que

classifica as empresas conforme o grau de risco (variando de 1 a 4) e o numero de

empregados. Por exemplo:

Empresas de grau de risco 1 e 2, com até 500 empregados, ndo necessitam

obrigatoriamente de um Enfermeiro do Trabalho;

Empresas de grau de risco 3 e 4, com mais de 500 empregados, devem
obrigatoriamente contar com Enfermeiro do Trabalho e Técnico de Enfermagem do
Trabalho;

Empresas de grande porte e alto risco podem ter obrigatoriedade de contar com
mais de um profissional de enfermagem, dependendo do dimensionamento

estabelecido na NR-4.

As atribuigcbes do Enfermeiro do Trabalho e do Técnico de Enfermagem do Trabalho

sdao bem definidas. O Enfermeiro do Trabalho desempenha fungbes assistenciais,

administrativas, educativas, de integracdo e pesquisa, conforme normativas do Sistema

Cofen/Conselhos Regionais. Dentre suas atividades, destacam-se:

Realizar consulta de enfermagem e diagndstico das necessidades de salde do

trabalhador;

Planejar e coordena programas de saude ocupacional, incluindo campanhas de

prevencao;

Executar curativos, administra medicamentos e realiza testes clinicos, conforme

prescricdo médica;
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o Implantar e avaliar projetos de seguranga e saude ocupacional, em consonancia com

normativas como PPRA, PGRSS e PCMSO;
e Supervisionar e avalia a assisténcia de enfermagem prestada aos trabalhadores;
o Participar de acdes de promocao da saude e prevencdo de doencas ocupacionais.

Por sua vez, o Técnico de Enfermagem do Trabalho desenvolve atividades
assistenciais e educativas sob a supervisdo do Enfermeiro do Trabalho, conforme
preconizado pelo art. 15 da Lei n° 7.498/1986. Entre suas atribui¢cdes, destacam-se:

e Realizar procedimentos de enfermagem conforme delegacdo e supervisdo do

Enfermeiro;
o Executar exames complementares, como testes de acuidade visual;
o Participar de campanhas de prevencéo de doencas e acidentes de trabalho;

e Auxiliar no registro e manutencéo de prontuarios de saude ocupacional, respeitando

normativas;

e Realizar atividades educativas e treinamentos, como orientacdes sobre normas

regulamentadoras e primeiros socorros.

Segundo estudos recentes sobre saude ocupacional, a criagdo do SESMT pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) em 1972 estabeleceu a obrigatoriedade das
empresas regidas pelo regime celetista (CLT) a contratarem profissionais da saude para
compor este servico, incluindo o Enfermeiro do Trabalho e o Técnico de Enfermagem do
Trabalho. Estes profissionais atuam no atendimento assistencial e preventivo aos
trabalhadores, desempenhando fungBes essenciais para a promoc¢ao da saude e seguranca
no ambiente laboral. O dimensionamento desses profissionais segue as diretrizes
estabelecidas na NR-4 e demais legislacbes aplicaveis, garantindo a adequacdo das

empresas as normas de saude e seguranca do trabalho.
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3 - CONCLUSAO

Dessa forma, a atuacéo do Enfermeiro do Trabalho e do Técnico de Enfermagem do
Trabalho no PCMSO ¢é respaldada pelas legislagdes vigentes, garantindo a seguranca e
saude dos trabalhadores, sempre observando os limites de suas competéncias profissionais.
O cumprimento dessas normas é fundamental para assegurar a eficiéncia das acdes de

saude ocupacional e a qualidade da assisténcia prestada nos ambientes laborais.

Flaviana o Santos Pinheiro Joao P%ﬁto de Sousa

Coren-MT-120508-ENF Coren-MT-521011-ENF
Diretora do Dep. de Gestéo do Ex. Conselheiro Secretéario
Profissional
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